台灣清潔用品工業同業公會工作行事曆 一一三年四月
重點工作：
A. 召開會員代表大會進行各會員廠推派代表確認，同時著手準備代表大會時之專題演講相關安排。
B.順利完成越南河內美容博覽會及後續成果報告。
	日星期
	工作內容
	特紀事項  

	1
	一
	再彙整會員廠名單以利會員代表確認
	1. 3/15上午，秘書長偕同公會兩位法規委員聯袂拜會公平會，與服務業競爭處沈科長及其他三位承辦人員溝通，主要針對：大潤發與全聯間之「廠商年度供銷模式轉換申請書」及本會3/13填送之「流通事業與供貨廠商之供銷合約及交易實況檢視紀錄表」相關問題進行互動、說明，雖說目前公交法並未付予公平會對流通事業有調查權限，在很多情況、尤其供貨廠商為自身權益考量，不願提供更進一步似有違公交法的具體事證，使正在調查的案件，不易再往前進行；但在會上秘書長提出一個觀念：希望公平會對相關問題、爭議，不要習慣性的從「法的角度」切入，如果改從「管的角度」隨時關心，以主管單位的立場經常往流通事業，在法允許的範圍要求提供相關資料，以正常經驗，流通事業或許會自我節制；總之，經過此次交流、溝通，有助於公平會對流通事業與供貨廠商間之問題，有更進一步的了解，相信對供貨廠商是正面的。
2.全聯於供貨廠商申請新品上架及申請調漲價格時，要求售價須為其他通路的一定折數，若有不符應同比例降價；以及於促銷檔期以其他競爭通路之商品定價作為雙方議價之基礎，而向供貨廠商協商調整促銷售價及進貨價格，未履行全聯公司申報與大潤發結合時對公平會承諾，構成違反公平交易法第39條第1項規定，處2,000萬元罰鍰。全聯申報與大潤發結合案件決定書有關「禁止最惠客戶政策」之負擔，表示「全聯公司不得以其他通路之商品定價，作為雙方議價之基礎，要求更為有利或同等之條件」，此為不禁止全聯與大潤發結合決定之重要核心，且全聯於結合申報時亦承諾不採取最惠客戶政策，並刪除供銷合約及議價單中相關約定條款及執行方式，公平會始不禁止該結合案。然而全聯公司於結合後，雖已刪除供銷合約中最惠客戶相關約定條款，但全聯公司在執行上仍係直接鎖定其他通路之一定折數作為調價條件，並以保證折數、訪價若有不符應等比例降價，甚至部分有約定違約金，及於促銷檔期透過訪價及跟價後，將通路間價格競爭的價差損失轉嫁予供貨廠商，等同要求上游供貨廠商承擔下游通路間競爭之成本與風險。
3.Beautycare Expo (HCMC) 國際美容保健展(胡志明市)展期原為2024/9/18～21，但因展場SECC不易安排，及時調整變更提前至2024/9/11～14，展期仍維持四天；轉知已報名參展之廠商進行調整，同時向經濟部貿易署完成相關之變更手續及申請。
下月重點工作：
A.陸續完成召開31屆第二次會員代表大會前之相關準備工作，同時著手準備代表大會時之專題演講及餐飲細節。
B.順利完成馬來西亞國際美容展及後續成果報告。

	2
	二
	河內及馬來展半數補助款今日入帳
	

	3
	三
	花蓮大地震台北辦公室及會員廠安好
	

	4
	四 
	清明連假
	

	5
	五
	～～～～
	

	6
	六
	～～～～
	

	7
	日
	～～～～
	

	8
	一
	吉隆坡展相關收入、補助全數確認
	

	9
	二
	協調六月會員代表大會專題演講相關
	

	10
	三
	匯出吉隆坡展第一批攤位費61萬元
	

	11
	四
	吉隆坡展第二批裝潢費33萬匯出
	

	12
	五
	要求開通河內展覽期間電子信箱聯繫
	

	13
	六
	
	

	14
	日
	
	

	15
	一
	資源循環署召開容器綠色費率相關內容協商會議
	

	16
	二
	內政部函復3/26理監事會議紀錄
	

	17
	三
	帶團前往越南參加河內展及市調
	

	18
	四
	～～～～
	

	19
	五
	～～～～
	

	20
	六
	～～～～
	

	21
	日
	～～～～
	

	22
	一
	～～～～
限制供貨商價格！全聯違反公平會規定遭重罰2000萬
	

	23
	二
	河內展及市調完成返台
	

	24
	三
	花王公司60週年慶陪同理事長前往華山文創產業園區展示館致意
工業總會召開第13屆第1次會員代表大會並選舉新任理事長暨理、監事
陪同理事長拜會會員廠德恩奈公司
	

	25
	四 
	彙整河內展相關資料並提出展後報告
	

	26
	五
	送出調查更新會員廠會員代表名單
	

	27
	六
	
	

	28
	日
	
	

	29
	一
	送駐馬來西亞經濟組前往展覽文件
	

	30
	二
	申請Beautycare Expo (HCMC) 國際美容保健展(胡志明市)展期變更
	


